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e Guia do orador. inclua na documentacao dos participantes o "guia do orador” que o
intérprete recrutador/consultor tera o maior prazer em disponibilizar.

e Documentacao: os intérpretes de conferéncia tém vastos conhecimentos..mas nao
podem ser peritos universais...por isso e para que eles se possam familiarizar com o
tema da conferéncia, faca-lhes chegar a documentacao relevante, em todas as
linguas de trabalho, o mais cedo possivel..eles vao estuda-la e elaborar os seus
glossarios, o que lhes permitira uma maior profundidade de conhecimentos que lhes
sera preciosa para melhor compreender, logo interpretar, os oradores. Alem do
programa/ordem de trabalhos, envie-lhes relatorios ou actas de reunides anteriores
sobre o mesmo tema, documentacao geral de referéncia sobre a organisacao ou
projecto, CV's dos principais oradores, nomes dos responsaveis/titulares dos
cargos-chave..aléem de toda a documentacao enviada aos participantes..e a lista dos
mesmos ( ninguem gosta de ouvir nomes estropiados!), assim que disponivel.

e Textos: um discurso lido "tira" aos intérpretes os "tempos” que utilizam para melhor
processar a informacao, uma vez que o orador nao tera hesitacoes, repeticoes, auto-
correccoes..assim, interpreta-lo sem dispor (com a maior antecedéncia possivel!) do
texto..€ forcar os intérpretes a lidar em frac¢des de segundo com conceitos e
expressoes que levaram horas senao dias, a serem burilados: assegure-se que eles
dispdem pelo menos de tantos exemplares quantas as cabinas.

e Sessdo de informacao: se o tema da conferéncia for particularmente técnico, sera
proveitoso organisar uma sessao prévia com os intérpretes e os oradores e/ou
organisadores, altura privilegiada para os primeiros resolverem questoes de
equivaléncia terminolégica ou de natureza processual.

e Coordenacéo: sera aconselhavel nomear um elemento da organisacao como
interlocutor dos intérpretes, através do seu chefe de equipa - sempre indicado nos
contratos - para a duracao da conferéncia, por ex. para resolver questoes de
horarios, mudancas de programa, necessidades de ultima hora, etc...
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Apresentacées: a interpretacao de conferéncia € um trabalho de equipa, na plena
acepcao da palavra, por isso € sempre boa ideia apresentar a equipa de intérpretes
a restante equipa da conferéncia.

Equipamento: Assegure-se que o fornecedor/instalador do equipamento ou a
administracao da sala instalou/preparou 0 numero de cabinas/canais necessarios a
conferéncia e verifique antecipadamente essas informacdes com o recrutador da
equipa: por vezes ha equipas cuja composicao exige adaptacoes aos humeros
habituais;

o 0 equipamento devera ser de confianca ( e o técnico encarregado da sua
operacao, profissional!) e devera haver auscultadores/microfones em
numero suficiente para os participantes/oradores - atencao aos microfones
volantes/de lapela, indispensaveis para perguntas e/ou deslocacoes;

o antes de comecar a conferéncia, o chefe da equipa e o chefe dos técnicos de
som verificarao o bom funcionamento do equipamento - que devera ser
explicado aos participantes, no inicio da reuniao (homeadamente os numeros
dos canais das varias linguas, se nao estiverem visiveis).

Normas: Algumas salas tém cabinas/material fixos..o que infelizmente nao quer
necessariamente dizer que sejam utilizaveis, porque nem sempre respeitam as
normas existentes (hnomeadamente no que respeita a insonorizacao e ventilacao) :
para as cabinas fixas NP ISO 2603.2000, NP ISO 4043.2000 para as cabinas moveis e
CEl 60914 para o equipamento: confirme com o intérprete recrutador!..se for uma
sala desconhecida, uma visita prévia podera ser conveniente.

Comunicacdo visual: mais de 50% da comunicacao presencial € nao verbal, pelo
que a linha de visao directa e desimpedida das cabinas sobre a sala, oradores, mesa
e tela devera também ser objecto de cuidados particulares e concertacao prévia.

A qualidade do trabalho dos intérpretes sera funcdo das condicées que lhes proporcionarem!
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